Рассмотрено на заседании
                             « Утверждаю»

педагогического совета                

          Директор школы:___________

МОУ СОШ №1 г. Собинки                                  Садовникова Т.С.    

             12.05.2011г. Протокол №6


           Приказ от 12.05. 2011г. №

Положение о портфолио ученика 
   1.1.  Портфолио   ученика   -   это   комплекс   документов,   представляющих   совокупность   сертифицированных   или несертифицированных   индивидуальных   учебных   достижений,   выполняющих   роль   индивидуальной   накопительной оценки, которая наряду с результатами экзаменов является составляющей рейтинга учащихся.

  1.2. Настоящее Положение определяет порядок оценки деятельности учащихся школы по различным направлениям с помощью составления комплексного портфолио.

 1.3.  Портфолио   разрабатывается   администрацией школы,   утверждается   приказом руководителя и является обязательным для всех учащихся.

1.4. Портфолио учащегося состоит из трех частей:

•    перечень документов: резюме, зачетная ведомость успеваемости, ведомости оценки деятельности в творческих, спортивных мероприятиях, участия в олимпиадах, конкурсах,  конференциях, документы, подтверждающие участие и наличие призовых мест в конкурсах всех видов и уровней;

•     перечень творческих, курсовых и проектных работ;

•     пакет отзывов, рецензий, высказываний.

1.5.  Для оценки участия в различных мероприятиях и результатов учебной деятельности разрабатывается шкала баллов оценки портфолио специально созданной экспертной комиссией.

1.6.  Портфолио является основанием для составления рейтингов учащихся по параллелям за каждое полугодие и по итогам учебного года.

2. Цели и задачи составления портфолио

2.1.  Основными целями    являются развитие самостоятельности    и объективности в оценке деятельности учащихся, повышение их конкурентноспособности.

2.2. Основными задачами являются:

•      систематизация  контроля за различными видами деятельности учащихся,  включая учебную,  внеучебную, научную, творческую, спортивную деятельность;

•      создание условий для индивидуальной оценки деятельности каждого учащегося;

•      организация   сравнения   результатов   деятельности   учащихся   с   помощью   разработанной   шкалы   баллов портфолио;

•      развитие навыков рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся.

3.  Основные направления деятельности по составлению портфолио

3.1. Заполнение портфолио осуществляется учащимися школы.

3.2. Классные руководители осуществляют контроль за наполняемостью и правильностью заполнения портфолио.

3.3.  Учителя общеобразовательного учреждения, администрация, руководители курсовых и проектных работ, педагоги отделений дополнительного образования имеют право составления отзывов и рецензий для портфолио о проделанной учащимися работе.  

3.4.  Выставление баллов по различным видам деятельности и подведение итогового балла портфолио осуществляется членами экспертной комиссии.

3.5. Участие и информация о присвоении призовых мест в конкурсах, олимпиадах, конференциях, соревнованиях должны быть подтверждены документально (грамоты, дипломы, свидетельства, удостоверения и т.д.).

3.6. Оценка результатов деятельности учащихся осуществляется в соответствии со шкалой баллов портфолио.

3.7.  Итоговый балл портфолио за каждое полугодие и по результатам учебного года определяется как совокупный балл по всем видам деятельности учащегося.

3.8. На основании итогового балла составляется рейтинг учащихся общеобразовательного учреждения по параллелям.

4. Полномочия и функции комиссии по портфолио.

Комиссия:

- руководит работой по созданию и отработке модели портфолио;

- разрабатывает его структуру, проект и представление итогового документа, формы учета индивидуальных достижений;

- определяет формы взаимодействия учащихся, учителей, родителей;

- определяет период сбора портфолио;

- осуществляет ранжирование сертифицированных документов;

- устанавливает критерии отбора документов;

несет   ответственность   за   информирование   всех   субъектов   образовательного   процесса   об   установленных   в образовательной сети формах, задачах и возможностях индивидуальной накопительной 

1. Общие положения
«Портфолио» ученика – это комплект документов, представляющий совокупность сертифицированных или несертифицированных индивидуальных учебных достижений, выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки, которая, наряду с результатами экзаменов, является составляющей образовательного уровня выпускника основной школы.

 Цель создания «портфолио»- комплект документов призван отражать работу ученика по процессу предпрофильного образования.

Задачи:

         Поддерживать высокую учебную  мотивацию школьников;

         Поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

         Развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся;

          Формировать умение учиться – ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

         Содействовать индивидуализации образования школьников;

         Закладывать дополнительные предпосылки и возможности для успешной социализации.

Требования и нормы, регулирующие построение и действие «портфолио», разрабатывает экспертная  комиссия по учету учебных достижений учащихся. 

2. Полномочия и функции экспертной  комиссии по учету учебных достижений учащихся. 
Экспертная  комиссия по учету учебных достижений учащихся организует и руководит работой по созданию и отработке модели «портфолио». Создается комиссия при научно-методическом совете образовательного учреждения. 

Экспертная комиссия:

         разрабатывает структуру «портфолио», проект представления итогового  документа, формы учета «портфолио»;

         определяет формы взаимодействия учащихся, учителей, родителей и др. субъектов образовательного процесса при составлении портфолио и его оценки;

         определяет период сбора «портфолио»;

         осуществляет ранжирование сертифицированных документов;

         устанавливает критерии отбора раздела «портфолио работ» и другие документы и нормы по «портфолио»;

         несет ответственность за информирование всех субъектов образовательного процесса об установленных в ОУ формах, задачах и возможностях индивидуальной накопительной оценки.

3. Структура модели «портфолио»
Модель «портфолио» включает следующие разделы:

I  раздел. 

 Приказ по школе о введении «портфолио» как формы накопительной оценки индивидуальных учебных достижений учащихся; 

Вступительный информационный лист, разъясняющий назначение «портфолио» и порядок учета достижений учащегося;

Материалы, демонстрирующие аргументы учащегося в выборе перспективы получения образования;

II  раздел. 
 «Портфель документов» - портфель сертифицированных (документированных) индивидуальных образовательных достижений.

Ранжирование сертификатов индивидуальных достижений определяется следующим образом    
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	Научно-исследовательская работа
· школы

· района

· города

· области

· региона


	презентация проекта

призер

победитель

презентация проекта

призер

победитель

презентация проекта

призер

Победитель
презентация проекта

призер

Победитель
презентация проекта

призер

победитель

Победитель
призёр
	1

2

3

1
2

3
1
2

3
1
2

3

1
2

3

1
2

3




 

 

	Дополнительное образование:
кружки и  объединения, конкурсы, фестивали, в том числе профильной направленности
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	Спортивные достижения
· Школьные

· Районные

· Городские

· Областные

· Региональные

· Федеральные
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III раздел. «Портфолио работ» - совокупность различных творческих, исследовательских, проектных работ ученика, участие в научно-практических конференциях, конкурсах, спортивные   и художественные достижения, участие в различного рода предметных и социальных практиках, прохождение элективных курсов и др.

Оценка «портфолио работ» осуществляется  по пятибалльной системе, возможна и качественная оценка, которая является дополнительной формой выражения успешности учащегося в его образовательной карьере.

Примерные варианты записей в «портфолио работ»:

         Проектные работы. Указывается тема проекта, дается описание работы.

         Возможно приложение в виде фотографий, текста работы в печатном или электронном варианте.

         Исследовательские работы и рефераты. Указываются изученные материалы, название работы, количество страниц, иллюстраций и т.д.

         Техническое творчество: модели, макеты, приборы. Указывается конкретная работа, дается ее краткое описание.

         Работа по искусству. Дается перечень выполненных работ, фиксируется участие в  выставках.

         Элективные курсы и факультативы. Делается запись о названии курса, его продолжительности, форме, в которой проходили занятия, активности и успехах учащегося.

         Различные практики: языковые, социальные, трудовые, педагогические. Фиксируется вид практики, место, в котором она проходила, ее продолжительность, результат.

         Занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах. Указывается  название учреждения, продолжительность занятий, их результаты.

         Участие в научно-практических конференциях, учебных семинарах, и лагерях. Указывается тема мероприятия, название поводившей его организации и форма участия в нем учащегося. Спортивные достижения. Делается запись  об участии в соревновании, наличии спортивного разряда.

         Участие в олимпиадах и конкурсах. Указывается вид мероприятия, время его проведения, достигнутый учеником результат.

 

IV раздел.  «Портфолио отзывов» - включает в себя характеристики отношения школьника к различным видам деятельности, представленные учителями, родителями, одноклассниками, педагогами дополнительного образования, а также письменный анализ самим учащимся своей конкретной деятельности и ее результатов.

Раздел может быть представлен в  виде текстов, заключений, рецензий, отзывов, резюме, рекомендательных писем и др.

V раздел. Учет документов, входящих в «портфолио» ученика.
Учет «портфолио документов» осуществляет классный руководитель. Учет «портфолио работ» и «портфолио отзывов» осуществляет учащийся совместно с преподавателем курсов или классным руководителем.

Зам директора по УВР несет ответственность за учет документов, входящих в «портфолио»,  и определение итогового балла.

VI раздел. Механизм презентации «портфолио» ученика и ее оценка. 
Учащийся презентует содержание своего портфолио на классном собрании в присутствии членов экспертной комиссии по учету учебных достижений учащихся. На презентации он выступает с комментариями своего портфолио, учащийся представляет полную картину предпрофильного образования. Комментарий дает в форме устного выступления с кратким изложением своих мыслей. 

Оценку выступления осуществляет коллегиальный орган-Совет по портфолио, в который входят члены экспертной комиссии по учету учебных достижений учащихся, представители школьного самоуправления, педагоги, представители родительской общественности.

 Критерии оценки презентации  (по пятибалльной системе):

         самостоятельность

         определение сроков создания «портфолио»

         отражение собственной позиции ученика (самооценка) относительно представленных работ

         процесс решения проблем

         логика рассуждений

         культура речи

  VII раздел.  Определений суммарной оценки «портфолио ученика» и определение итогового балла.
Итоговая оценка «портфолио» складывается из суммы баллов I - IV разделов.

Итоговым документом по «портфолио ученика» является зачетная книжка, которая заверяется печатью и подписью        зам. директора по УВР и выдается выпускнику основной школы. 

 

 

Форма зачетной книжки:

Ф.И.О. учащегося, класс ___________________________________

 

	№
	Предмет, тема, вид деятельности
	Дата
	Кол-во

баллов
	Подпись педагога

	1.
	Школьная олимпиада по математике
	24.10 2007г
	12
	

	2. 
	Всероссийская лингвистическая игра «Русский медвежонок» 
	21.02.2007г
	17
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